MODELO 8.2 - Caraterizagao da entidade (AL)

CARATERIZAGAO DA ENTIDADE

1. IDENTIFICAGAO
Designacéao Municipio de Ribeira Grande
NIPC 512013241
Natureza Autarquia Local
Endereco postal 9600-509 Ribeira Grande
Telefone / Fax 296470730/296470739
Enderecgo de correio eletronico |geralcmrg@cm-ribeiragrande.pt
Sitio na internet www.cm—ribeira_grande.p
Tem servigcos de natureza consultiva e/ou servigos de . =
fiscalizagé%? ’ Sim D Nao
Organograma em anexo
2. LEGISLAGAO
Regime Financeiro |Lei 73/2013 de 3 de setembro
Regime Juridico Lei 75/2013 de 12 de setembro
3. PARTICIPAGOES DA ENTIDADE (a especificar — opcional) Sim | Nao
Servicos Municipalizados Ix
(Se a entidade assinalar que detém participagdes, devera abrir uma linha para
indicar qual a entidade e, dentro dessa linha, devera ter a opgdo SIM/NAO para Influéncia dominante
responder se detém influéncia dominante sobre aquela entidade)
Entidades Intermunicipais
EIRSU, EIM, S.A. | | LX
Cooperativas
A Ponte Norte - Cooperativa de Ensino e Desenvolv. Ribeira Grande, CRL |_x| E]
4. DESCRIGAO SUMARIA DAS ATIVIDADES
O Municipio de Ribeira Grande planeia, organiza e executa politicas municipais, designadamente nas areas de
equipamento rural e urbano; energia; transportes e comunicagdes; educagéao; patriménio, cultura e ciéncia; tempos livres e
desporto; saude; agéo social; habitagéo; protegao civil; ambiente, salubridade e saneamento basico; defesa do
consumidor; promogao do desenvolvimento; ordenamento do territério e urbanismo; cooperagao externa.
5. COMPOSIGCAO DO ORGAO EXECUTIVO
5.1 [IDENTIFICAGAO DOS MEMBROS DO ORGAO EXECUTIVO
Alexandre Branco Gaudéncio (01-01-2020 a 31-12-2020)
Tania Duarte de Almeida Moreira da Fonseca (01-01-2020 a 31-12-2020)
Filipe Dias Cardoso Jorge (01-01-2020 a 31-12-2020)
Carlos Manuel de Paiva Anselmo (01-01-2020 a 31-12-2020)
Catia Filipa Carreiro Sousa (01-01-2020 a 31-12-2020)
Fernando Moniz Sousa (01-01-2020 a 14-05-2020)
Miguel de Melo Sousa (01-01-2020 a 31-12-2020)
Ménica Medeiros Andrade (28-05-2020 a 06-08-2020)
Carlos Emanuel Rego Silva (20-08-2020 a 31-12-2020)
5.2 [NUMERO DE VEREADORES (1)
Em regime de perman@nCia.........ccovuvuiuiuiuiiie i 5
1012 (o I =Y .4 o o N
Restantes vereadores. ... .. .. ..o 2.
5.3 |[NUMERO DE ELEITORES
AL 10.000. .. ..ot e
Mais de 10.000 € menos de 40.000............c.oimiiniuiiniiiiiiiiiieiieaane ] X,
Igual ou superior @ 40.000.........c.cuiuiiii e
6. ORGANIZAGAO CONTABILISTICA
Referéncial Contabilistico: As demonstragdes financeiras foram preparadas, pela primeira vez, com base nos registos
contabilisticos mantidos em conformidade com o Sistema de Normalizagao Contabilistica para as Administragdes Publicas
(SNC-AP), aprovado pelo Decreto-Lei n° 192/2015, de 11 de setembro, e foram aplicados os requisitos das Normas de
Contabilidade Publica (NCP) relevantes para o Municipio.
Sistema Informatico: aplicagdo SNC da AIRC
7. OUTRA INFORMAGAO
7.1 |AGOES DE FISCALIZAGAO (ultimos 5 anos)

Entidade fiscalizadora

Data da agao




Periodo abrangido

Identificagcao da agéo

Data de Aprovagao

7.2 |APROVAGCAO DOS DOCUMENTOS Orgaf) Orgao Deliberativo
Executivo
Norma de Controlo Interno e eventuais alteragbes (a especificar) (2) 11-02-2002 30-04-2002
Regulamentos (todos publicados no sitio do Municipio da internet)
Plano de Prevengéo dos Riscos de Gestdo e eventuais alteragdes 11-01-2011
Relatorio de Avaliagdo da Execugao do Plano de Prevencgao dos Riscos de 16-10-2014 18-12-2014




_ A Data de Aprovagao
7.3 INSCRICAO DO SALDO DA GERENCIA DO ANO ANTERIOR Orgao A . .
Executivo Orgao Deliberativo
Revisdo Orgamental 16-04-2020 30-04-2020
Alteragdo Orgamental (n.° 6, do art.° 40° RFALEI) 09-01-2020
7.4 |INFORMAGAO RELATIVA A CONSOLIDAGAO DE CONTAS
Identificagdo das entidades que compdem o Grupo Publico
EIRSU, EIM, S.A.
A Ponte Norte - Cooperativa de Ensino e Desenvolv. Ribeira Grande, CRL
75 DESCENTRALIZAGCAO ADMINISTRATIVA Sim Nio
(Art.° 111.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro)
- Transferéncia de competéncias de 6rgdos do Estado para érgdos das autarquias locais
- Transferéncia de competéncias de 6rgdos do Estado para 6rgdos das entidades
76 DELEGAGAO DE COMPETENCIAS Sim Nio
) (Art.° 116.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro)
- Dos 6rgédos do municipio nos 6rgdos das freguesias
- Dos 6rgédos do municipio nos 6rgéos das entidades intermunicipais
7.7 |INFORMAGAO RELATIVA A PESSOAL (2) Sim Nao
- Na eventualidade da existéncia de limites legais, em matéria de pessoal, indicar se os mesmos foram
observados, com a remessa de documentagdo comprovativa[2] [I
- N.° de trabalhadores a 31 de dezembro 289
28 |PRAZO MEDIO DE PAGAMENTO Inicio dosexercicio Fim do errcicio
7.9 |JA PREENCHER, NO CASO DE SE TRATAR DE UMA ENTIDADE DE NATUREZA ASSOCIATIVA (3)
- Data da constituicao
- Entidades associadas existentes no fim do exercicio
- Informagéo sobre a existéncia de atividade/movimentos financeiros na geréncia
7.10 |CONCESSOES DE SERVIGOS PUBLICOS/OBRAS PUBLICAS Sim

(a especificar)

Nao
Ll |

- Concessionario: DATAREDE, S.A.

- Objeto da concessdo: Gestao e exploragdo das zonas de estacionamento tarifado

- Data de celebragao do contrato: 02-11-2018

- Periodo da concessao: 15 anos

- Natureza da concessao: Concurso Publico Internacional

- Concessionario: Tukatula, Lda.

- Objeto da concesséao: Exploragédo do Bar do Areal de Santa Barbara

- Data de celebragao do contrato: 30-04-2013; Adenda 30-04-2018

- Periodo da concesséao: 5 anos, prorrogado por 6 meses e periodos posteriores sucessivos
de 1 més cada enquanto caso ndo ocorra a adjudicacdo do novo concurso

- Natureza da concessao: Concurso Publico

- Concessionario: Dreampotencial, Lda.

- Objeto da concesséo: Exploragdo do Restaurante/Bar das Piscinas Municipais das Pogas

- Data de celebragao do contrato: 08-06-2016; Cessao: 17-10-2016

- Periodo da concesséao: 5 anos, com possibilidade de prorrogagéo por 2 periodos anuais.

- Natureza da concessao: Concurso Publico

- Concessionario: Verde Similar Termas Unipessoal, Lda.

- Objeto da concesséo: Exploragdo do Restaurante/Bar das Piscinas Municipais das Pogas

- Data de celebragao do contrato: 08-06-2016; Cessao: 17-10-2016

- Periodo da concesséao: 5 anos, com possibilidade de prorrogagéo por 2 periodos anuais.

- Natureza da concessao: Concurso Publico

Nota:
No caso da Autarquia ser
concedente no ambito de
varios contratos, devera
apresentar uma quadro com
a informacao prevista, por
cada contrato

MECANISMOS DE RECUPERAGAO FINANCEIRA E OUTROS PROGRAMAS DE |

Sim




REGULARIZAGAO DE DiVIDAS A FORNECEDORES | x|

PAEL - Programa de Apoio a Economia Local

[1] Anexar no separador “Outros documentos” cépia da ata onde conste a deliberagdo para fixagdo do numero de vereadores.
[2] Anexar no separador “Outros documentos”
[3] Anexar no separador “Outros documentos” os Estatutos aprovados e demais alteragGes



